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大
体
以
上
が
私
の
日
常
で
す
が
、
書
い
て
い

て
あ
ま
り
面
白
み
が
な
い
な
と
我
な
が
ら
思
い

ま
し
た
。
（

苦
笑
）

機
会
が
あ
り
ま
し
た
ら
、
私
の
休
日
の
こ
と

も
書
い
て
み
ま
す
。

そ
れ
で
は
次
回
を
お
楽
し
み
に
。

Ｅ

吉
田
社
長
の
一
日

今月の近況ピックアップ
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環
境
事
業
で
は
企
業
に
提
案
を
す
る

際
、
リ
ス
ク
を
低
減
さ
せ
る
と
共
に
、

品
質
＝
ブ
ラ
ン
ド
と
い
う
観
点
か
ら
、

品
質
は
収
益
増
加
に
直
結
す
る
と
い
う

提
案
と
共
に
、
そ
れ
を
実
現
可
能
と
す

る
「

ハ
イ
ジ
ェ
ニ
ッ
ク
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン

グ
シ
ス
テ
ム
」
と
い
う
商
品
を
中
軸
に

コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
活
動
を
行
っ
て
い

ま
す
。

今
回
の
ニ
ュ
ー
ス
は
、
原
材
料
や
一

次
加
工
の
コ
ス
ト
を
減
ら
し
利
益
率
を

上
げ
る
経
営
戦
略
が
、
結
果
、
商
品
の

質
を
著
し
く
低
下
さ
せ
、
経
常
赤
字
と

な
っ
た
典
型
的
な
例
と
い
う
理
由
で
、

こ
の
記
事
を
ピ
ッ
ク
ア
ッ
プ
し
ま
し
た
。

マ
ク
ド
ナ
ル
ド
営
業
赤
字

O

中
河
原
取
締
役

シ
ン
ガ
ポ
ー
ル
出
張

「天王洲経営通信」とは？ Ễ לּ טּ ḭ
נּ ︣Ḯ

・社会使命事業の推進していく上で社員全員が
経営課題を知り真剣に考えることが会社を強くする！

・経営職が社員全員に経営課題を伝える場とする

כֿ ḭ פּ כֿךּ ךּ שּ Ḯךּאל

私
達
が
日
々
行
っ
て
い
る
検
査
や
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
は
自

社
の
収
益
の
み
な
ら
ず
、
一
般
消
費
者
や
取
引
企
業
、
ひ
い
て

は
社
会
の
安
心
安
全
に
直
結
し
て
い
る
と
い
う
こ
と
を
改
め
て

実
感
し
ま
し
た
。
（

中
河
原
）

：
０
０

起
床
、
コ
ー
ヒ
ー
、
歯
磨
き
、
洗
顔
、

天
気
予
報
チ
ェ
ッ
ク

：
１
５

出
社

：
４
５

決
裁
書
と
報
告
書
の
チ
ェ
ッ
ク

～
午
前
一
杯
使
っ
て
各
部
署
と
会
議
お
よ
び
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ

：
０
０

面
談
者
対
応

～
午
後
は
在
社
の
場
合
は
顧
客
対
応
が
主
で
す

：
３
０

退
社

夕
方
か
ら
外
出
の
場
合
は
、
関
連
会
社
・
社
団
法
人

な
ど
で
会
議

更
に
、
あ
ま
り
好
き
で
は
な
い
の
で
す
が
、
社
外
顧

客
対
応
で
の
会
食
な
ど

：
０
０
く
ら
い
ま
で
続
き
ま
す

：
０
０

就
寝

今
回
で
こ
の
天
王
洲
経
営
通
信
は
二
回
目
に

な
り
ま
す
の
で
、
私
の
一
日
を
皆
さ
ん
方
に

ち
ょ
っ
と
知
っ
て
も
ら
お
う
と
思
い
ま
す
。
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これが私のスローガンです!

ṇ Ḳ ḭשּ ךּ שּ
Ḳ ḭךּ פּ ︡ ךּ
Ḳ
Ḳ (שּ︣) ︡

ךּ

スローガン・信念・心情

これが私のスローガンです!

これが私のスローガンです!
これが私のスローガンです!

ṇ 『チャンスを掴める自分でい

る。』 ︣Ḯ

ḭּך ḭ כֿ ḭ צּ ḭפּ

צּ פּ כֿךּ צּ

Ḯךּ

ḭ ḭ ḭ ḭּך

ỚỖ ︡ כֿשּףּ Ḯ

︡ ḭ ḭ ḭ

ךּ ỚỖ ︡ כֿשּףּ Ḯ

「失敗と言うのは無い それは単な

るフィードバックだ」 לּךּ טּצּ ︣Ḯ

ףּ לּ טּצּ

Ḯ ḭ ḭ

︡ ︡ ךּ ︣Ḯ ︢

אל ךּ ṇ

צּ טּ ḭ לּ ṇ

︣ צּפּ נּ ךּ ︣Ḯ

ךּ וֹ

︣ נּ ︡

ךּ ︣Ḯ

これが私のスローガンです!

וֹףּ ṇ ḭ

ךּ ḭ כֿלּ

קּ 情熱を持った組織であること。

礼儀を尊重︡ḭ ḱ

נּ כֿ Ḯ

不正・惰性・見て見ぬ振り ︡ כֿךּ ḭ

אל כֿךּ ︣Ḯ

3 36 ḱ750 אל

︡ḭ ︡ קּךּ ךּ ךּ ︣Ḯ

Ｑ： ︡ לּ ︡ Ḵפּ︣

入門主任： ︡ קּ ︡ ḭצּ טּ ︣לּ

Ḵפּ ḭ Ṅ ︢ ףּ ︡ Ḯ ḭ צּ

קּ ︡ ḭ ︡ לּ ךּ ︡ Ḯ

Ｑ： טּ ︡ Ḵפּ

入門主任： 2Ṍ3 צּ פּ ︡ ךּ ︡ Ḯ3

︡ ︡ פּ ︣Ḯ ḭ

(7 ︣צּ( טּ צּ ︡ Ḯ

Ｑ： טּ ︡ Ḵפּ

入門主任： שּ כֿ צּ קּ לּ קּ ︡ Ḯ

ךּלּ צּ פּ שּ ḭנּ טּ ︣ כֿ

︣ לּ ︡ Ḯ

編集より： צּ ︡ ךּ ḭ צּ

אל ︣Ḯ ךּ ṇ ︣ ︣Ḯ אל

︡ שּ Ḯךּאל

כֿ כֿ ḭらいふの現状を表しております。 אל כֿ צּ שּ
︣ ︣Ḯ שּפּ ︣Ḯ積極的に支援を活用し、チャレ
ンジしてください。
אל פּ ḭ ךּ ︣Ḯ

ホームステーションらいふ溝口
入門主任へインタビュー

看護師、ケアマネの資格取得支援応募いまだ ！

ךּ ︡ḭ
︡ ךּ ṇ︡ ︡ Ḯ

שּ Ḯךּאל

ḱ Ḳ
ṕitai@life -silver.com)

『現状維持は退化』ֿכ צּ ṇ ︣Ḯ

וֹ שּ ︡ ךּ ︣

ḭצּ ךּ פּ ףּ

︣Ḯ

כֿ ףּ ḭ

ךּףּ ḭ

︢ ︡ ךּ טּ צּ

ḭ שּ ︡ ךּ ︣Ḯ

ךּ

︣Ḯ


