
別紙様式２－１ 総括表

１　基本情報

〒

２　賃金改善計画について

（１）加算額以上の賃金改善について（全体）

① 円

ⅰ） 円

ア 円 ←

② 円 ←

③ 円 ←

④ 円 ← ←

⑤ 円 ←

⑥ 円

⑦ 円 ←

【記入上の注意】

・

・

・

・

（２）加算以外の部分で賃金水準を引き下げないことの誓約

← ○

【記入上の注意】
・

・

(b) には、令和５年度と比較して令和６年度に増加する加算の見込額として、旧３加算の上位区分への移行によるもの（令和６年４・５月分）並び
に令和６年度改定での加算率の引上げ及び新加算Ⅰ～Ⅳへの移行によるもの（令和６年６月以降分）の合計額が別紙様式2-2、2-3及び2-4
から自動で転記される。このうち、令和７年度の賃金改善のために繰り越す額 (c) を除いた額が、(f) に転記される。

うち、令和５年度と比較して令和６年度に増加
する加算の見込額

うち、令和７年度の賃金改善に充てるため
に繰り越す部分の見込額

68,739,780

10,350,000

(g) は (f) の見込額以上となること。ただし、ベースアップのみにより当該賃金改善を行うことができない場合（例えば、令和６年度介護報酬改定
を踏まえ賃金体系等を整備途上である場合）には、必要に応じて、その他の手当、一時金等を組み合わせて実施しても差し支えない。したがっ
て、（i） の値（g + h の合計）が (f) 以上であれば差し支えない。

○

新たな賃金改善の見込額の合計（g + h） 68,826,651

○

令和６年度の賃金改善の見込額
（②の額以上となること）

825,919,811

⑤以外で、その他の手当、一時金等による新たな
賃金改善の見込額

令和６年度に賃金改善が必要な額と賃金改善の見込額

×令和６年度に④を原資として行う新たな賃金改善の
見込額（ベースアップ（基本給及び決まって毎月支払わ
れる手当の一律の引上げ）によるもの）

58,476,651

東京都品川区東品川2ｰ2ｰ24

天王洲セントラルタワー18階

法人所在地

フリガナ

電話番号

令和６年度の加算の見込額

0

令和５年度と比較して令和６年度に増加する加算
の見込額（繰越分を除く。）（b - c）

68,739,780

令和５年度と比較した令和６年度の増加分の配分方法

E-mail

792,825,073

提出先 東京都

792,825,073

フリガナ カブシキガイシャライフ

株式会社らいふ法人名

処遇改善加算等による賃金改善以外の部分で賃金水準を引き下げません。

介護職員等処遇改善加算等 処遇改善計画書（令和６年度）

(e)・(g)・(h) には、新加算等の算定により実施する介護職員の賃金改善の見込額を計算し、記入すること。その際、加算による賃金改善を行っ
た場合の法定福利費等の事業主負担の増加分を含めることができる。

140－0002

書類作成担当者

連絡先

令和６年度の賃金改善に充てる必要がある加算の
見込額（賃金改善が必要な額）（a - c）

介護現場で働く方々にとって、令和６年度に2.5％、令和７年度に2.0％のベースアップへとつながるよう、令和６年度分の加算額の全額を令和６
年度内の賃金改善に充てることは求めず、介護サービス事業者等の判断により、その一部を令和７年度に繰り越して賃金改善に充てることを
認める。令和７年度に繰り越す額は、(b) を上回らない範囲内で各事業者等において設定し、(c) に記載すること。また、繰越分は全額令和７年
度の賃金改善に充て、期間中に事業所が休廃止した場合には、必ず一時金等により介護職員その他の職員の賃金として配分すること。

「処遇改善加算等による賃金改善以外の部分で賃金水準を引き下げない」とは、①「加算取得年度の賃金の総額」から「当該年度の各加算に
よる賃金改善所要額の総額」を除いた額と、②「前年度の賃金の総額」から「前年度の各加算額及び独自の賃金改善額」を除いた額を比較し、
①の額が②の額を下回らない（加算等の影響を除いた賃金額の水準を引き下げない）ことをいう。実績報告書では、これらの賃金額の具体的
な記載を求めるため、詳細な考え方は、別紙様式３－１（実績報告書）２（２）を参照すること。

####

ただし、サービス利用者数の大幅な減少等の影響により、結果として加算以外の部分で賃金が下がった場合には、その事情を別紙様式５「特
別な事情に係る届出書」により届け出ることで算定要件を満たすこととする。

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

(f)

(h)

(g)

(i)



（３）賃金改善を行う賃金項目及び方法 ○

年 月 年 月 ( 12 )

## ## ## ## （

（当該事業所における賃金改善の内容の根拠となる規則・規程）

## 就業規則 ## 賃金規程 ## その他 （ ）

（賃金改善に関する規定内容）※上記の根拠規程のうち、賃金改善に関する部分を抜き出す等すること。

　※前年度に提出した計画書から変更がある場合には、変更箇所を下線とするなど明確にすること。

（上記取組の開始時期） 年 月 （ 実施済 予定 ）

① 円 ←

② 円 ←

【記入上の注意】

・

円 ← ←

円 （ ％ ） ←

円 ←

（ 円 ）

【令和５年度から継続して旧ベースアップ等加算を算定する事業所について】

⇒

← ○

【令和６年４・５月から新規に旧ベースアップ等加算を算定する事業所について】
⇒

円 ←

円 ←

（ 円 ）

（ 円 ）

 

2

0.00

（ ） ←

0.00

 実施する

令和７年度以降に新加算の算定を行う場合は、本要件を必ず満たす必要があることから、上記のグレー色のセルに「×」が付く場合は、令和６
年度中（令和７年３月末まで）に、加算を原資とする一時金等の一部を基本給等の引上げに付け替える などの必要な対応を行うこと。

（１）（参考）月額賃金改善要件Ⅰ（新加算Ⅳの1/2以上の月額賃金改善）　 【新加算Ⅰ～Ⅳ】
　　　※令和６年度中は適用されないため、記入は任意

0

ⅰ）旧ベースアップ等加算による賃金改善の見込額

うち、基本給等の新規の引上げによる賃金改善の見込額
（総額）（括弧内は月額（２か月間算定するとした場合））

円

円

令和６年度も令和５年度のベースアップ等加算の配分のために行ったものと同等以上の賃金改善を継続することを誓約すること

新規に算定する事業所の旧ベースアップ等加算について、介護職員とその他の職種のそれぞれについて、賃金改善の見込額の３分の２
以上が、基本給等（基本給又は決まって毎月支払われる手当）の引上げに充てられる計画になっていること

←

←

←

←

0

介
護
職
員 0

0

円 ii ）旧ベースアップ等加算による賃金改善の見込額

0.00 ％

③具体的な取
組内容

令和

1～69の事業所　　①常勤介護職員への支給　月額手当として4,500円を増額支給
　　　　　　　　　　　 ②パート介護職員への支給　1時間あたり10～30円を増額支給
                          ③常勤その他職員への支給　月額手当として2,500円を増額支給
                          ④パートその他職員への支給　1時間あたり10円を増額支給
70～88の事業所   ①常勤介護職員への支給　月額手当として2,000円を増額支給
                          ②【訪問介護】パート介護職員への支給　1時間あたり50円を増額支給
                          ③【通所介護】パート介護職員への支給　1時間当たり20円を増額支給
※余剰金が発生する場合は「一時金」として支給

ⅰ）うち、基本給等の新規の引上げによる賃金改善の見込額
（①の額の2/3以上となること）
（括弧内は月額（10か月間算定するとした場合））

②新たに増加する旧ベースアップ等加算相当を原資として実施す
る新たな賃金改善の見込額

0

％ ） ←（

３　介護職員等処遇改善加算等の要件について

×

①新加算への移行に伴い、新たに増加する旧ベースアップ等加算
相当の見込額

令和５年度も旧ベースアップ等加算を算定しており、令和６年度も同様の賃金
改善を継続します。

6

実施しない場
合、やむを得

ない事情

④ベースアップ
の実施予定

（２）月額賃金改善要件Ⅱ（旧ベア加算相当の2/3以上の新規の月額賃金改善）　【新加算Ⅰ～Ⅳ】
　　　※新加算Ⅰ～Ⅳを算定するまで旧ベア加算又は新加算Ⅴ⑵・⑷・⑺・⑼・⒀ を算定していなかった 事業所のみ

6 5 か月7

そ
の
他
の

職
員

手当（新設）

～ 4令和

②賃金改善を行
う給与の種類

標準給与一覧（給与テーブル）

手当（既存の増額） 賞与

令和①賃金改善実施期間

その他 ）基本給

（３）月額賃金改善要件Ⅲ（旧ベア加算額の2/3以上の新規の月額賃金改善）　【旧ベア加算】

①新規に算定する旧ベースアップ等加算の見込額 0

②旧ベースアップ等加算による賃金改善の見込額（ⅰ・ⅱの合計）

令和６年度の新加算Ⅳ相当の見込額の１／２

令和６年度の加算による賃金改善の見込額のうち、月額賃金
改善による額 　（①の見込額以上となること）

233,575,160

円うち、基本給等の新規の引上げによる賃金改善の見込額
（総額）（括弧内は月額（２か月間算定するとした場合））



【新加算Ⅰ～Ⅳ・Ⅴ⑴～⑹・Ⅴ⑻・Ⅴ⑾、旧処遇Ⅰ・Ⅱ】 ⇒ キャリアパス要件ⅠとⅡの両方 を満たすこと。

【新加算Ⅴ⑺・⑼・⑽・⑿～⒁、旧処遇Ⅲ】 ⇒ キャリアパス要件ⅠとⅡのどちらか を満たすこと。

← ○

イ 介護職員の任用における職位、職責又は職務内容等の要件を定めている。

ロ イに掲げる職位、職責又は職務内容等に応じた賃金体系を定めている。

ハ イ、ロについて、就業規則等の明確な根拠規定を書面で整備し、全ての介護職員に周知している。

← ○

イ

資格取得のための支援の実施

ロ イについて、全ての介護職員に周知している。

キャリアパス要件Ⅲ（昇給の仕組みの整備等）

← ○

イ

①

②

③

ロ

⇒上記が「×」の場合、令和６年度中
の整備を誓約すること。

令和６年度中（令和７年３月末まで）に研修等に係る計画を策定し、研修の実
施又は研修機会の確保を行います。

②

⇒上記が「×」の場合、令和６年
度中の実施を誓約すること。

①介護職員初任者研修、実務者研修など業務に関する資格取得について奨学金を支給。
②介護福祉士合格者に対して20,000円の合格祝い金を支給

介護職員の職務内容等を踏まえ、介護職員と意見交換しながら、資質向上の目標及び①・②のうち少なくともいずれかに関
する具体的な計画を策定し、研修の実施又は研修の機会を確保している。

経験に応じて昇給する仕組み
※「勤続年数」や「経験年数」などに応じて昇給する仕組みを指す。

資格等に応じて昇給する仕組み
※「介護福祉士」や「実務者研修修了者」などの取得に応じて昇給する仕組みを指す。ただし、介護福祉士資格を有
して就業する者についても昇給が図られる仕組みであることを要する。

一定の基準に基づき定期に昇給を判定する仕組み
※「実技試験」や「人事評価」などの結果に基づき昇給する仕組みを指す。ただし、客観的な評価基準や昇給条件が
明文化されていることを要する。

①

⇒上記が「×」の場合、令和６年
度中の整備を誓約すること。

具体的な仕組
みの内容（該
当するもの全
てにチェック
（✔）するこ

と。）

キャリアパス要件Ⅱ（研修の実施等）

令和６年度中（令和７年３月末まで）に昇給の仕組みを整備します。

イの実現のた
めの具体的な

取組内容
（該当する項
目にチェック

（✔）した上で、
具体的な内容

を記載）

資質向上のための計画に沿って、研修機会の提供又は技術指導等を実施するとともに、介護職員の
能力評価を行う。　※当該取組の内容について以下に記載すること

キャリアパス要件Ⅰ（任用要件・賃金体系の整備等）

※当該取組の内容について以下に記載すること

次のイからハまでのすべての基準を満たす。

（５）キャリアパス要件Ⅲ　【新加算Ⅰ～Ⅲ、Ⅴ⑴・⑶・⑻、旧処遇Ⅰ】

介護職員について、経験若しくは資格等に応じて昇給する仕組み又は一定の基準に基づき定期に昇給を判定する仕組みを設け
ている。

イについて、全ての介護職員に周知している。

令和６年度中（令和７年３月末まで）に介護職員の任用要件・賃金体系を定め
ます。

該当

次のイとロの両方の基準を満たす。

（４）キャリアパス要件Ⅰ・Ⅱ

次のイとロの両方の基準を満たす。



キャリアパス要件Ⅳ（改善後の賃金要件） ⇒以下の欄が「○」の場合、要件を満たしている。

⇒ ○

⇒ ○

⇒

⇒上記のいずれかまたは全てに「×」が付いた場合、この欄に記入すること

「月額平均８万円の処遇改善又は改善後の賃金が年額440万円以上となる者」を設定できない場合その理由

小規模事業所等で加算額全体が少額であるため。

職員全体の賃金水準が低く、直ちに月額平均８万円等まで賃金を引き上げることが困難であるため。

その他（ ）

キャリアパス要件Ⅴ（介護福祉士等の配置要件） ⇒以下の欄が「○」の場合、要件を満たしている。

⇒ ○

⇒ ○

⇒

【新加算Ⅰ・Ⅱ、Ⅴ⑴～⑺・⑼・⑽・⑿及び旧特定Ⅰ・Ⅱを算定しない場合 】

⇒

【新加算Ⅰ・Ⅱ、Ⅴ⑴～⑺・⑼・⑽・⑿又は旧特定Ⅰ・Ⅱを算定する場合 】
⇒

○判定・指定権者用

・ 実施する周知方法について、チェック（✔）すること。なお、令和６年度中の見込みでも差し支えない。 ○

（別紙様式2-2「⑦キャリアパス要件Ⅴ」の欄から転記）

（別紙様式2-3「⑦キャリアパス要件Ⅴ」の欄から転記）

（別紙様式2-4「⑦キャリアパス要件Ⅴ」の欄から転記）

（別紙様式2-2「⑥キャリアパス要件Ⅳ」の欄から転記）

（別紙様式2-3「⑥キャリアパス要件Ⅳ」の欄から転記）

（別紙様式2-4「⑥キャリアパス要件Ⅳ」の欄から転記）

新加算Ⅰ、Ⅴ⑴・⑵・⑸・⑺・⑽の要件（６月以降）

業務手順書の作成や、記録・報告様式の工夫等による情報共有や作業負担の軽減

５S活動（業務管理の手法の１つ。整理・整頓・清掃・清潔・躾の頭文字をとったもの）等の実践による職場環境の整備

事業者の共同による採用・人事ローテーション・研修のための制度構築

やりがい・働き
がいの醸成

職場環境等要件の24項目のうち、実施する取組項目の「介護サービス情報公表システム」（「事業所の特色」欄）
での選択

新加算Ⅰの要件（年度内の区分変更後）

区分

法人や事業所の経営理念やケア方針・人材育成方針、その実現のための施策・仕組みなどの明確化

職業体験の受入れや地域行事への参加や主催等による職業魅力度向上の取組の実施

上位者・担当者等によるキャリア面談など、キャリアアップ等に関する定期的な相談の機会の確保

利用者本位のケア方針など介護保険や法人の理念等を定期的に学ぶ機会の提供

職場環境等要件の24項目のうち、実施する取組項目の自社のホームページへの掲載

内容

月額平均８万円等の賃金改善を行うに当たり、これまで以上に事業所内の階層や役職にある者に求められる能力や処遇を明確
化することが必要であり、規程の整備や研修・実務経験の蓄積などに一定期間を要するため。

タブレット端末やインカム等のＩＣＴ活用や見守り機器等の介護ロボットやセンサー等の導入による業務量の縮減

ミーティング等による職場内コミュニケーションの円滑化による個々の介護職員の気づきを踏まえた勤務環境やケア内容の改
善

職員の事情等の状況に応じた勤務シフトや短時間正規職員制度の導入、職員の希望に即した非正規職員から正規職
員への転換の制度等の整備

業務や福利厚生制度、メンタルヘルス等の職員相談窓口の設置等相談体制の充実

旧特定加算Ⅰ・Ⅱの要件（４・５月）

新加算Ⅰ・Ⅱ、Ⅴ⑴～⑺・⑼・⑽・⑿の要件（６月以降）

新加算Ⅰ・Ⅱの要件（年度内の区分変更後）

該当

両立支援・多様
な働き方の推
進

ホームページ
への掲載

届出に係る計画の期間中に実施する事項について、チェック（✔）すること。全体で必ず１つ以上の取組を行うこと 。 (ただし、取
組を選択するに当たっては、本計画書３（４）・（５）「キャリアパス要件」で選択した事項と重複する事項を選択しないこと。)

届出に係る計画の期間中に実施する事項について、チェック（✔）すること。複数の取組を行い、「入職促進に向けた取組」、「資
質の向上やキャリアアップに向けた支援」、「両立支援・多様な働き方の推進」、「腰痛を含む心身の健康管理」、「生産性向上の
ための業務改善の取組」、「やりがい・働きがいの醸成」の６区分について、それぞれ１つ以上の取組を行うこと 。

他産業からの転職者、主婦層、中高年齢者等、経験者・有資格者等にこだわらない幅広い採用の仕組みの構築

入職促進に向
けた取組

腰痛を含む心
身の健康管理

研修の受講やキャリア段位制度と人事考課との連動

介護職員の身体の負担軽減のための介護技術の修得支援、介護ロボットやリフト等の介護機器等導入及び研修等によ
る腰痛対策の実施

高齢者の活躍（居室やフロア等の掃除、食事の配膳・下膳などのほか、経理や労務、広報なども含めた介護業務以外の
業務の提供）等による役割分担の明確化

地域包括ケアの一員としてのモチベーション向上に資する、地域の児童・生徒や住民との交流の実施

有給休暇が取得しやすい環境の整備

【見える化要件】　【新加算Ⅰ・Ⅱ、Ⅴ⑴～⑺・⑼・⑽・⑿、旧特定Ⅰ・Ⅱ】

資質の向上や
キャリアアップ
に向けた支援

雇用管理改善のための管理者に対する研修等の実施

事故・トラブルへの対応マニュアル等の作成等の体制の整備

（６）キャリアパス要件Ⅳ　【新加算Ⅰ・Ⅱ、Ⅴ⑴～⑺・⑼・⑽・⑿、旧特定Ⅰ・Ⅱ】

（７）キャリアパス要件Ⅴ　【新加算Ⅰ、Ⅴ⑴・⑵・⑸・⑺・⑽、旧特定Ⅰ】

（８）職場環境等要件

ケアの好事例や、利用者やその家族からの謝意等の情報を共有する機会の提供

短時間勤務労働者等も受診可能な健康診断・ストレスチェックや、従業員のための休憩室の設置等健康管理対策の実
施

生産性向上の
ための業務改
善の取組

子育てや家族等の介護等と仕事の両立を目指す者のための休業制度等の充実、事業所内託児施設の整備

働きながら介護福祉士取得を目指す者に対する実務者研修受講支援や、より専門性の高い介護技術を取得しようとす
る者に対する喀痰吸引、認知症ケア、サービス提供責任者研修、中堅職員に対するマネジメント研修の受講支援等

エルダー・メンター（仕事やメンタル面のサポート等をする担当者）制度等導入

旧特定加算Ⅰの要件（４・５月）



４　要件を満たすことの確認・証明
・ 以下の点を確認し、満たしている項目に全てチェック（✔）すること。

○

※ 各証明資料は、指定権者からの求めがあった場合には、速やかに提出すること。
※

○

令和 年 月 日

（確認用） 提出前のチェックリスト
・ 以下の項目にオレンジ色の「×」がないか、提出前に確認すること。「×」がある場合、当該項目の記載を修正すること。

※ 空欄が表示される項目は、記入が不要であるため対応する必要はない。

○
○

（２） ○
（３） ○

（１）

○

○

（４） ○

（５） ○

（６） ○
○
○

・ ○

・ ○

月額賃金改善要件Ⅱ

令和７年度に繰り越す額（２（１）①ⅰア）がある場合は、全額、令和７年度の更なる賃金改善に充てま
す。期間中に事業所が休廃止した場合には、一時金等により介護職員その他の職員の賃金として配
分します。

処遇改善加算等として給付される額は、職員の賃金改善のために全額支出します。
また、処遇改善加算等による賃金改善以外の部分で賃金水準を引き下げません。

確認事項

就業規則、給与規程、資
質向上のための計画等

―

労働保険関係成立届、
確定保険料申告書

会議録、周知文書本計画書の内容を雇用する全ての職員に対して周知しました。

労働保険料の納付が適正に行われています。

労働基準法、労働災害補償保険法、最低賃金法、労働安全衛生法、雇用保険法その他の労働に関す
る法令に違反し、罰金以上の刑に処せられていません。

キャリアパス要件Ⅰ～Ⅲのうち、満たす必要のある項目について、証明となる書面を作成し、職員に周
知しました。また、計画書の提出時点で書面の準備ができていない場合は、令和６年度中（令和７年３
月末まで）に書面を整備します。

令和７年度への繰越し見込額が令和６年度に増加する加算の見込額を超えない計画となっている

6

令和６年度に増加する加算の見込額を超える賃金改善を行う計画となっている

（１）

証明する資料の例
（指定権者からの求め

に応じて提出）

就業規則、給与規程、給
与明細等

就業規則、給与規程、給
与明細等

代表取締役

9

４　要件を満たすことの確認・証明

代表者

賃金改善を行う賃金項目及び方法を記載している

加算以外の部分で賃金水準を引き下げないことを誓約している

令和７年度に繰り越す額を除いた加算額以上の賃金改善を行う計画となっている

２　賃金改善計画について

26 法人名

３　介護職員等処遇改善加算等の要件について

熊谷　敬職名

本様式への虚偽記載のほか、旧３加算及び新加算の請求に関して不正があった場合並びに指定権者からの求めに応じて書類
の提出を行うことができなかった場合は、介護報酬の返還や指定取消となる場合がある。

（７） 職場環境等要件
新加算等の区分ごとに必要な数以上の職場環境等要件の取組を行っていること

情報公表システム等での見える化要件を満たすこと

介護職員について、賃金改善の見込額の2/3以上が、ベースアップ等に充てられる計画になっていること

その他の職種について、賃金改善の見込額の2/3以上が、ベースアップ等に充てられる計画に
なっていること

キャリアパス要件Ⅰ（任用要件・賃金体系の整備等）とキャリアパス要件Ⅱ（研修の実施等）の両
方を満たすこと。ただし、満たさない場合は、令和６年度中（令和７年３月末まで）に介護職員の任
用要件・賃金体系を定めること及び研修等に係る計画を策定し、研修の実施又は研修機会の確
保を行うことを誓約していること

キャリアパス要件Ⅰ・Ⅱ
キャリアパス要件Ⅰ（任用要件・賃金体系の整備等）とキャリアパス要件Ⅱ（研修の実施等）のど
ちらかを満たすこと。ただし、満たさない場合は、令和６年度中（令和７年３月末まで）に介護職員
の任用要件・賃金体系を定めること又は研修等に係る計画を策定し、研修の実施又は研修機会
の確保を行うことを誓約していること

旧ベースアップ等加算相当の2/3以上の新規の月額賃金改善を行う計画になっていること

令和５年度から継続して旧ベースアップ等加算を算定する事業所について、令和５年度以前から
の賃金改善の取組の継続を誓約していること

令和６年４・５月から新規にベースアップ等加算を算定する事業所について、旧ベア加算額以上
の新規の賃金改善を行う計画になっていること月額賃金改善要件Ⅲ（２）

キャリアパス要件Ⅴ

賃金改善額が月額平均８万円以上又は改善後の賃金が年額440万円以上となる者の数が事業
所あたり１以上となるような計画になっていること。ただし、満たさない場合は、小規模事業所等で
ある等の理由を記載すること

キャリアパス要件Ⅴ（介護福祉士の配置等要件）を満たすこと

株式会社らいふ

（３）

キャリアパス要件Ⅲ（昇給の仕組みの整備等）を満たすこと。ただし、満たさない場合は、令和６
年度中（令和７年３月末まで）に昇給の仕組みを整備することを誓約していること

キャリアパス要件Ⅲ

キャリアパス要件Ⅳ

本処遇改善計画書の記載内容・確認事項の内容に間違いありません。
記載内容を証明する資料を適切に保管することを誓約します。

氏名

 誓約・記名が行われていること

 必要な項目が全て選択されていること



別紙様式２－２ 個票（令和６年４・５月分） 東京都

87,325,382 円

17,297,236 円 ⑥キャリアパス要件Ⅳについて

15,823,092 円 87

0 円 63

0 円

○ ○ ○ ○ ○
⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリアパ
ス要件Ⅳ

⑦キャリアパス要件Ⅴ

都道
府県

市区
町村

算定した処
遇加算等の

区分

※令和６年３
月時点

加
算
率

令和６年４・
５月に算定
する処遇加
算等の区分

加
算
率
(c)

処遇加算等の
見込額[円]

(a×b×c×d)

新たに増加
するベース
アップ等加
算の見込額

月額賃
金要件
Ⅲを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体系
整備等又
は研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の賃
金要件（月額
８万円以上又は
年額440万円以

上）を満たす
職員数を記

載

介護福祉士等の配置
の状況が分かる加算

の算定状況

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,835,772 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 268,648 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 335,820 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,305,058 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 190,984 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 238,740 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 797,978 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 116,768 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 145,976 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,538,824 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 225,196 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 281,502 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,182,734 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 173,090 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 216,346 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,809,532 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 264,800 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 331,002 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,645,638 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 240,834 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 301,026 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,343,864 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 196,660 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 245,832 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,629,382 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 238,440 0 2

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 298,056 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,292,856 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 189,206 0 1

特定加算Ⅰ・Ⅱの算定を届け出た事業所数（短期入所・予防・総合
事業での重複を除く。）

提出先

（参考）
令和５年度

令和６年度

令和６年度に
増加する加算
額の見込額

（令和５年度の
加算率と比較）

②月額賃金要件Ⅲ

算定対象月
(d)

※通常は令和６年４月～令和６年５月

③・④キャリアパス要
件Ⅰ・Ⅱ

未入力あり

賃金改善額が月額平均８万円以上又は改善後の賃金が年額440
万円以上となる者の数

処遇改善加算・特
定加算・ベース

アップ等加算の別

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

1,071,174 10.45

サービス名

処遇加算等
除く一月あ
たり介護報
酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

事業所の所在地

939,551 10.68

埼玉県
さいたま
市

473,778 10.27

埼玉県 川口市
ケアリングス
テーションらい
ふ川口

事業所名

ホームステー
ションらいふ狭
山

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

702,218 10.27

ホームステー
ションらいふ入
間

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

1,074,366 10.27

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

738,131 10.68

ホームステー
ションらいふ草
加

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

897,901 10.45

10.68

ホームステー
ションらいふ与
野本町

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

930,263 10.68

さいたま
市

ホームステー
ションらいふ東
浦和

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

10

1176504288

1176508610

狭山市

株式会社らいふ法人名

埼玉県 川越市
ホームステー
ションらいふ川
越

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

2 1170204711 川口市 埼玉県 川口市
ホームステー
ションらいふ川
口元郷

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

1170204273

　　特定加算（見込額）の合計[円]（別紙様式2-1 2（1）(a)の内数）

　　処遇改善加算額（見込額）の合計［円］（別紙様式2-1 2（1）(a)の内数）

　　ベースアップ等加算（見込額）の合計［円］（別紙様式2-1 2（1）(a)の内数）

　　旧３加算のうち、令和６年度に増加する加算額の見込額
　　（旧３加算の上位区分への移行によるもの）（別紙様式2-1 2（1）(b)の内数）

1 川口市

介護保険
事業所番

号
指定権者名

【記入上の注意】
 ・ 月額8万円以上の改善については、特定加算による賃金改善額のみで判断すること。改善後の賃金が年額440万円
以上であるかは、処遇改善加算、特定加算、ベースアップ等加算による賃金改善額を含む金額で判断すること。

761,505 10.45

4 1171802265 埼玉県 埼玉県 草加市

7

8

9

3 1170402828 川越

6 入間市

さいたま市 埼玉県

5 1172702068 埼玉県 埼玉県

1176512075 さいたま市 埼玉県
さいたま
市

さいたま市
ホームステー
ションらいふ指
扇

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

767,261

1176515532 さいたま市 埼玉県
さいたま
市

ホームステー
ションらいふ大
宮

うち、新規に算定する旧ベア加算の見込額［円］（別紙様式2-1 3（3）
①に転記）

1172801233 埼玉県 埼玉県

【記入上の注意】

・記入箇所は色付きのセルだけです。

・ のセルには、原則として全て記入してください。緑色 水色 黄色
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②月額賃金要件Ⅲ

算定対象月
(d)

※通常は令和６年４月～令和６年５月

③・④キャリアパス要
件Ⅰ・Ⅱ

処遇改善加算・特
定加算・ベース

アップ等加算の別
サービス名

処遇加算等
除く一月あ
たり介護報
酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

事業所の所在地

事業所名
介護保険
事業所番

号
指定権者名

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 236,496 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,680,092 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 245,874 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 307,326 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 2,181,560 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 319,246 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 399,068 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 2,341,636 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 342,676 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 428,344 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,186,862 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 173,686 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 217,106 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,052,394 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 154,016 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 192,514 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,220,428 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 178,606 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 223,252 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,497,878 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 219,198 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 274,004 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 977,532 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 143,050 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 178,824 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,041,450 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 152,402 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 190,510 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,191,238 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 174,334 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 217,912 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,731,932 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 253,456 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 316,810 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 2,041,054 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 298,698 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 373,372 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,200,982 0 ○ ○

ホームステー （介護予防）特

666,389 10.90

東京都 東京都 清瀬市
ホームステー
ションらいふ清
瀬

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

988,818 10.68

東京都 東京都 小平市
ホームステー
ションらいふ小
平

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

東京都 東京都
世田谷
区

ホームステー
ションらいふ成
城西

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

582,600 10.90

10.90

1,165,301 10.68

東京都 東京都
世田谷
区

ホームステー
ションらいふ千
歳船橋

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

837,931 10.90

東京都 東京都 新宿区
ホームステー
ションらいふ高
田馬場

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

546,841 10.90

東京都
世田谷
区

ホームステー
ションらいふ経
堂

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

588,718

大田区
ホームステー
ションらいふ蒲
田

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

柏市
ホームステー
ションらいふ柏
南・はなみずき

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

704,676 10.27

生活介護

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

1,245,520 10.68

千葉市 千葉県 千葉市
ホームステー
ションらいふ幕
張本郷

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

959,218 10.68

千葉県 千葉県 松戸市
ホームステー
ションらいふ松
戸八柱

1270600743 千葉市 千葉県 千葉市
ホームステー
ションらいふ稲
毛海岸

1270203142

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

1,366,338 10.45

1371212349 東京都 東京都
世田谷
区

ホームステー
ションらいふ成
城野川緑道

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

682,714 10.901371108083 東京都 東京都

柏市 千葉県

1371209691 東京都

1272206499

1371210335

20

21

22

1271206110

1370404749

1374701454

1374302568

1374500955

11

12

13

14

15

16

17

18

19

宮
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③・④キャリアパス要
件Ⅰ・Ⅱ

処遇改善加算・特
定加算・ベース

アップ等加算の別
サービス名

処遇加算等
除く一月あ
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酬総単位数
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１単位
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の
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介護保険
事業所番

号
指定権者名

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 175,750 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 219,700 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,199,740 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 175,576 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 219,460 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,204,026 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 176,192 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 220,252 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,061,528 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 155,346 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 194,172 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 821,568 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 120,234 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 150,288 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,508,208 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 220,712 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 275,884 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,390,578 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 203,502 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 254,384 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,616,840 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 236,616 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 295,760 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,303,700 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 190,796 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 238,488 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,084,754 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 158,752 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 198,426 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,373,042 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 200,932 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 251,172 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,632,780 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 238,940 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 298,680 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,399,840 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 204,860 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 256,060 0 0

ホームステー
ションらいふ湯
河原

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

995,592 10.00

神奈川県 神奈川県
湯河原
町

ホームステー
ションらいふ湘
南かねか湯河
原

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

853,565 10.00

777,902 10.90

627,553 10.54

1371112978 東京都 東京都 大田区
ホームステー
ションらいふ羽
田大鳥居

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

904,473 10.90

1473000733

神奈川県 神奈川県
湯河原
町

神奈川県 神奈川県 厚木市
ホームステー
ションらいふ愛
甲石田

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

783,920 10.68

神奈川県 神奈川県 大和市
ホームステー
ションらいふ大
和

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

760,710 10.45

神奈川県 神奈川県
海老名
市

ホームステー
ションらいふ海
老名

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

593,833 10.90

469,061 10.68

1373502820 東京都 東京都 日野市
ホームステー
ションらいふ日
野

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

861,082 10.68

1371910397
ホームステー
ションらいふ中
板橋

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

ホームステー
ションらいふ蓮
根

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

671,836 10.90

1371110444 東京都 東京都 大田区
ホームステー
ションらいふ梅
屋敷

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

671,152 10.90

1371909522

東京都 東京都 町田市
ホームステー
ションらいふ町
田

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

684,852 10.72

東京都 東京都 板橋区

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

25

26

28

29

30

31

32

東京都 板橋区

1372013472

東京都

24

23

27

1373205713

1373602752

1472901360

1474200456

東京都 東京都 三鷹市
ホームステー
ションらいふ三
鷹

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

東京都 東京都 練馬区
ホームステー
ションらいふ氷
川台

33

34

35 1471500809

1471500791
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処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,279,038 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 187,180 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 233,974 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,242,942 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 181,892 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 227,370 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,920,340 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 281,020 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 351,280 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,914,732 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 280,206 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 350,262 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,808,030 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 264,596 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 330,744 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,810,286 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 264,912 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 331,144 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,350,590 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 197,654 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 247,052 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 784,660 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 114,832 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 143,540 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,167,172 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 170,812 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 213,498 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,721,180 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 251,876 0 3

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 314,846 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,299,104 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 190,116 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 237,640 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 8.2% 処遇加算Ⅰ 8.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,153,808 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.2% 特定加算Ⅱ 1.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 168,840 0 2

726,732 10.90

1372014231 東京都 東京都 練馬区
ホームステー
ションらいふ石
神井公園

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

645,448 10.90

ホームステー
ションらいふ溝
口

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

東京都 東京都 杉並区
ホームステー
ションらいふ高
井戸

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

10.72

川崎市 神奈川県 川崎市
グランドステー
ションらいふ武
蔵新城

10.72

横浜市 神奈川県 横浜市
ホームステー
ションらいふ瀬
谷

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

663,888 10.72

川崎市 神奈川県 川崎市

相模原市 神奈川県
相模原
市

1,045,979 10.54

1470203314 横浜市 神奈川県 横浜市
ホームステー
ションらいふ羽
沢横浜国大

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

979,015 10.72

ホームステー
ションらいふ小
田急相模原

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

1,047,282 10.54

1473200804 横浜市 神奈川県 横浜市
ホームステー
ションらいふ二
俣川

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

768,216

神奈川県 神奈川県 座間市
ホームステー
ションらいふ相
武台

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

746,312 10.45

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

446,312 10.72

1,170,941 10.00

神奈川県 神奈川県
小田原
市

ホームステー
ションらいふ小
田原

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

1,117,244 10.45

相模原市 神奈川県
相模原
市

ホームステー
ションらいふ橋
本

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

1471200475 神奈川県 神奈川県 寒川町
ホームステー
ションらいふ寒
川倉見

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

725,256 10.45

1471500908 神奈川県 神奈川県 真鶴町
ホームステー
ションらいふ真
鶴

（介護予防）特
定施設入居者
生活介護

1474101068

1475201727

1472302999

1472605201

1473401923

42

43

44

45

46

47

1472606498

1475301006

1371510890

36

37

38

39

40

41

48
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③・④キャリアパス要
件Ⅰ・Ⅱ
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処遇加算等
除く一月あ
たり介護報
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ベースアップ等加算 ベア加算 1.5% ベア加算 1.5% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 211,066 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 2,564,738 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 786,272 0 3

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 449,292 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 3,068,162 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 940,596 0 4

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 537,496 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 3,099,854 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 950,314 0

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 543,034 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 119,484 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 20,260 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 22,276 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 817,800 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 250,700 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 143,272 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

訪問介護ステー
ションぽぷり
茅ヶ崎

訪問介護 278,939 10.70

茅ヶ崎市 神奈川県 茅ヶ崎市
訪問介護ステー
ションぽぷり
茅ヶ崎

訪問型サービ
ス（総合事業）

10.70

訪問介護ステー

11.12

川崎市 神奈川県 川崎市
デイサービス
愛・らいふ・遊た
まプラーザ

通所介護 94,451 10.72

川崎市 神奈川県 川崎市
デイサービス
愛・らいふ・遊た
まプラーザ

通所型サービ
ス（総合事業）

神奈川県 神奈川県 茅ヶ崎市

10.72

らいふ・たまプ
ラーザホームヘ
ルプサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

11.12

山陽小野田市 神奈川県 川崎市
らいふ・たまプ
ラーザホームヘ
ルプサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

中央区 神奈川県 川崎市
らいふ・たまプ
ラーザホームヘ
ルプサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

11.12

品川区 神奈川県 川崎市
らいふ・たまプ
ラーザホームヘ
ルプサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

11.12

11.12

川崎市 神奈川県 川崎市
らいふ・たまプ
ラーザホームヘ
ルプサービス

訪問介護 1,006,986 11.12

川崎市 神奈川県 川崎市
らいふ・くつろぎ
稲田堤ホームヘ
ルプサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

横浜市 神奈川県 川崎市

11.121,017,387

神井公園 生活介護

1475402002

1475501811

1475402002

1475501811 川崎市 神奈川県 川崎市
らいふ・たまプ
ラーザホームヘ
ルプサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

川崎市 神奈川県 川崎市
らいふ・くつろぎ
稲田堤ホームヘ
ルプサービス

訪問介護 841,762 11.12

1475501811

1475501993

1475501993

1475501811

1472402989

1475501811

1472402989

49

50
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55

56

57

58

59

60

1475501811



⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリアパ
ス要件Ⅳ

⑦キャリアパス要件Ⅴ

都道
府県

市区
町村

算定した処
遇加算等の

区分

※令和６年３
月時点

加
算
率

令和６年４・
５月に算定
する処遇加
算等の区分

加
算
率
(c)

処遇加算等の
見込額[円]

(a×b×c×d)

新たに増加
するベース
アップ等加
算の見込額

月額賃
金要件
Ⅲを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体系
整備等又
は研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の賃
金要件（月額
８万円以上又は
年額440万円以

上）を満たす
職員数を記

載

介護福祉士等の配置
の状況が分かる加算

の算定状況

（参考）
令和５年度

令和６年度

令和６年度に
増加する加算
額の見込額

（令和５年度の
加算率と比較）

②月額賃金要件Ⅲ

算定対象月
(d)

※通常は令和６年４月～令和６年５月

③・④キャリアパス要
件Ⅰ・Ⅱ

処遇改善加算・特
定加算・ベース

アップ等加算の別
サービス名

処遇加算等
除く一月あ
たり介護報
酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

事業所の所在地

事業所名
介護保険
事業所番

号
指定権者名

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 4,430 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 752 0 2

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 836 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 257,216 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 43,596 0 0

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 47,964 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 809,032 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 248,018 0 3

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 141,722 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 95,850 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 16,252 0 1

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 17,874 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 8,220 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,390 0

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,538 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 844,078 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 258,780 0 4

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 147,858 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 4.2% 特定加算Ⅱ 4.2% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

品川区
らいふホームヘ
ルプサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

11.40

港区 東京都 品川区
らいふホームヘ
ルプサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

11.40

渋谷区 東京都 品川区
らいふホームヘ
ルプサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

11.40

デイサービスぽ
ぷり湘南藤沢

地域密着型通
所介護

77,074 10.54

藤沢市 神奈川県 藤沢市
デイサービスぽ
ぷり湘南藤沢

通所型サービ
ス（総合事業）

6,602 10.54

東京都 東京都 品川区
らいふホームヘ
ルプサービス

品川区 東京都

訪問介護 270,229 11.40

神奈川県 神奈川県 藤沢市
訪問介護ステー
ションぽぷり湘
南藤沢

訪問介護 272,389 10.84

藤沢市 神奈川県 藤沢市
訪問介護ステー
ションぽぷり湘
南藤沢

訪問型サービ
ス（総合事業）

10.84

藤沢市 神奈川県 藤沢市

茅ヶ崎市 神奈川県 藤沢市
訪問介護ステー
ションぽぷり湘
南藤沢

訪問型サービ
ス（総合事業）

10.84

茅ヶ崎市 神奈川県 茅ヶ崎市
デイサービスぽ
ぷり茅ヶ崎

通所介護 3,593 10.45

茅ヶ崎市 神奈川県 茅ヶ崎市
デイサービスぽ
ぷり茅ヶ崎

通所型サービ
ス（総合事業）

10.45

茅ヶ崎市 神奈川県 茅ヶ崎市
デイサービスぽ
ぷり茅ヶ崎

地域密着型通
所介護

208,600 10.45

葉山町 神奈川県 茅ヶ崎市
訪問介護ステー
ションぽぷり
茅ヶ崎

訪問型サービ
ス（総合事業）

10.70

70

71

72

73

1370901017

69

66

1370901017

1472402989

1492400310

1370901017

1472206349

1472206349

1370901017

1492400310

1492200835

1492400310

1472206349

1492200835

61

62

63

64

65

67

68
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⑥キャリアパ
ス要件Ⅳ

⑦キャリアパス要件Ⅴ

都道
府県
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町村

算定した処
遇加算等の

区分

※令和６年３
月時点

加
算
率

令和６年４・
５月に算定
する処遇加
算等の区分

加
算
率
(c)

処遇加算等の
見込額[円]

(a×b×c×d)

新たに増加
するベース
アップ等加
算の見込額

月額賃
金要件
Ⅲを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体系
整備等又
は研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の賃
金要件（月額
８万円以上又は
年額440万円以

上）を満たす
職員数を記

載

介護福祉士等の配置
の状況が分かる加算

の算定状況

（参考）
令和５年度

令和６年度

令和６年度に
増加する加算
額の見込額

（令和５年度の
加算率と比較）

②月額賃金要件Ⅲ

算定対象月
(d)

※通常は令和６年４月～令和６年５月

③・④キャリアパス要
件Ⅰ・Ⅱ

処遇改善加算・特
定加算・ベース

アップ等加算の別
サービス名

処遇加算等
除く一月あ
たり介護報
酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

事業所の所在地

事業所名
介護保険
事業所番

号
指定権者名

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 3,123,714 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,436,444 0 4 特定事業所加算Ⅰ

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 547,222 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 390,358 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 179,504 0
併設本体事業所において
旧特定加算Ⅰ又は新加算
Ⅰの届出あり

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 68,376 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 214,750 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 36,406 0 0

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 40,046 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 14,670 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 2,484 0

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 2,746 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 5.9% 処遇加算Ⅰ 5.9% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅱ 1.0% 特定加算Ⅱ 1.0% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 ベア加算 1.1% ベア加算 1.1% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,277,370 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 587,396 0 3 特定事業所加算Ⅰ

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 223,782 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 142,864 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 65,686 0
併設本体事業所において
旧特定加算Ⅰ又は新加算
Ⅰの届出あり

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 25,034 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）
併設本体事業所において
旧特定加算Ⅰ又は新加算
Ⅰの届出あり

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 2,344,592 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,078,166 0 4 特定事業所加算Ⅰ

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 410,742 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 189,900 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 87,324 0
併設本体事業所において
旧特定加算Ⅰ又は新加算
Ⅰの届出あり

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 33,264 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 864,894 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 397,722 0 4 特定事業所加算Ⅰ

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 151,506 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 26,858 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 12,356 0
併設本体事業所において
旧特定加算Ⅰ又は新加算
Ⅰの届出あり

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 4,696 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 113,292 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 52,098 0
併設本体事業所において
旧特定加算Ⅰ又は新加算
Ⅰの届出あり

中野区 東京都 渋谷区
らいふホームヘ
ルプサービス笹
塚事業所

訪問型サービ
ス（総合事業）

36,270 11.40

杉並区 東京都 杉並区

らいふ・ふれあ
い介護サービス
阿佐ヶ谷ホーム
ヘルプサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

60,797 11.40

1371303635 東京都 東京都 渋谷区
らいふホームヘ
ルプサービス笹
塚事業所

訪問介護 276,892 11.40

13A1300170 渋谷区 東京都 渋谷区
らいふホームヘ
ルプサービス笹
塚事業所

訪問型サービ
ス（総合事業）

8,596 11.40

練馬区 東京都 練馬区

らいふ・ふれあ
い介護サービス
練馬ホームヘル
プサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

45,737 11.40

13A2000563 中野区 東京都 練馬区

らいふ・ふれあ
い介護サービス
練馬ホームヘル
プサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

11.40

13A2000563

1371509900 東京都 東京都 杉並区

らいふ・ふれあ
い介護サービス
阿佐ヶ谷ホーム
ヘルプサービス

訪問介護 750,609 11.40

中野区 東京都 中野区
リハビリデイ
サービスふれ愛

通所型サービ
ス（総合事業）

11,415 10.90

13A1400301 練馬区 東京都 中野区
リハビリデイ
サービスふれ愛

通所型サービ
ス（総合事業）

10.90

1372012532 東京都 東京都 練馬区

らいふ・ふれあ
い介護サービス
練馬ホームヘル
プサービス

訪問介護 408,938 11.40

東京都 東京都 中野区

らいふ・ふれあ
い介護サービス
野方ホームヘル
プサービス

訪問介護 1,000,033 11.40

13A1400319 中野区 東京都 中野区

らいふ・ふれあ
い介護サービス
野方ホームヘル
プサービス

訪問型サービ
ス（総合事業）

124,968 11.40

1371405661 東京都 東京都 中野区
リハビリデイ
サービスふれ愛

通所介護 166,965 10.90
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⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリアパ
ス要件Ⅳ

⑦キャリアパス要件Ⅴ

都道
府県

市区
町村

算定した処
遇加算等の

区分

※令和６年３
月時点

加
算
率

令和６年４・
５月に算定
する処遇加
算等の区分

加
算
率
(c)

処遇加算等の
見込額[円]

(a×b×c×d)

新たに増加
するベース
アップ等加
算の見込額

月額賃
金要件
Ⅲを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体系
整備等又
は研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の賃
金要件（月額
８万円以上又は
年額440万円以

上）を満たす
職員数を記

載

介護福祉士等の配置
の状況が分かる加算

の算定状況

（参考）
令和５年度

令和６年度

令和６年度に
増加する加算
額の見込額

（令和５年度の
加算率と比較）

②月額賃金要件Ⅲ

算定対象月
(d)

※通常は令和６年４月～令和６年５月

③・④キャリアパス要
件Ⅰ・Ⅱ

処遇改善加算・特
定加算・ベース

アップ等加算の別
サービス名

処遇加算等
除く一月あ
たり介護報
酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

事業所の所在地

事業所名
介護保険
事業所番

号
指定権者名

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 19,836 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 150,776 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 69,334 0 2 特定事業所加算Ⅰ

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 26,424 0 0

処遇改善加算 処遇加算Ⅰ 13.7% 処遇加算Ⅰ 13.7% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 7,318 0 ○ ○

特定加算 特定加算Ⅰ 6.3% 特定加算Ⅰ 6.3% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 3,374 0
併設本体事業所において
旧特定加算Ⅰ又は新加算
Ⅰの届出あり

ベースアップ等加算 ベア加算 2.4% ベア加算 2.4% 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 1,276 0 0

処遇改善加算 令和 6 年 月～令和 6 年 月 （ ヶ月）

特定加算 令和 6 年 月～令和 6 年 月 （ ヶ月）

ベースアップ等加算 令和 6 年 月～令和 6 年 月 （ ヶ月） 0

処遇改善加算 令和 6 年 月～令和 6 年 月 （ ヶ月）

特定加算 令和 6 年 月～令和 6 年 月 （ ヶ月）

ベースアップ等加算 令和 6 年 月～令和 6 年 月 （ ヶ月） 0

処遇改善加算 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

特定加算 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

処遇改善加算 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

特定加算 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月）

ベースアップ等加算 令和 6 年 4 月～令和 6 年 5 月 （ 2 ヶ月） 0

杉並区 東京都 杉並区
ＡＬＳＯＫホーム
ケアらいふ高円
寺

訪問型サービ
ス（総合事業）

2,300 11.40

神奈川県 神奈川県 藤沢市

アルソックホー
ムケアらいふ湘
南藤沢SST訪問
介護

訪問介護 52,527 10.84

藤沢市 神奈川県 藤沢市

アルソックホー
ムケアらいふ湘
南藤沢SST訪問
介護

訪問型サービ
ス（総合事業）

10.84

東京都 東京都 杉並区
ＡＬＳＯＫホーム
ケアらいふ高円
寺

訪問介護 48,300 11.40

塚事業所

1371406297 東京都 東京都 中野区 らいふ中野 訪問介護 48,271 11.40

1371406297 中野区 東京都 中野区 らいふ中野
訪問型サービ
ス（総合事業）

2,345 11.40
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89
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91

92



別紙様式２－３ 個票（令和６年６月以降分） 東京都

672,379,363 円

233,575,160 円 ⑥キャリアパス要件Ⅳについて（「令和６年度の算定予定」について）

0 円 89

68,739,780 円 65

0 円

○ ○ ○ ○ ○

⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリ
アパス要

件Ⅳ

⑦キャリアパス要件
Ⅴ

都道
府県

市区
町村

新加算Ⅳ相
当の加算額
の見込額の

１／２

月額賃
金要件
Ⅰを満
たす

新たに増加
する旧ベー
スアップ等
加算相当の
新加算の見

込額

月額賃
金要件
Ⅱを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体
系整備
等又は
研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の
賃金要件
（月額８万円
以上又は年
額440万円

以上）を満
たす職員
数を記載

介護福祉士等の配
置の状況が分かる
加算の算定状況

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

　介護職員等処遇改善加算（見込額）の合計［円］
　（別紙様式2-1 2（1）(a)の内数）

　うち、介護職員等処遇改善加算Ⅳ相当の１／２（見込額）の合計［円］（別紙様式
2-1 3（1）①の内数）

　うち、新たに増加する旧ベースアップ等加算相当の見込額［円］（別紙様式2-1 3
（2）①の内数）

　うち、令和６年度に増加する加算額の見込額（令和６年度改定での加算率の引上
げ及び新加算への移行によるもの）（別紙様式2-1 2（1）(b)の内数）

　（参考）令和５年度と比較し、令和７年度に増加する加算額の見込額
　（令和６年度改定での加算率の引上げ及び新加算への移行によるもの）

算定する
新加算の区分

千葉市

12.2% 令和 6 年 6 月～令和

月～令和 7 年 3

（ 10 ヶ月） 13,656,370 ○

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

1,074,366 10.27 10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

特定加算Ⅱ

さいたま市 埼玉県
さいたま
市

ホームステー
ションらいふ指
扇

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

767,261 10.68 10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

(  )

特定加算Ⅱ

(  )

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

939,551 10.68 10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

6 1172801233 埼玉県 埼玉県 入間市
ホームステー
ションらいふ入
間

8 1176508610

11 1270203142

10 1176515532 さいたま市 埼玉県
さいたま
市

ホームステー
ションらいふ大
宮

さいたま
市

ホームステー
ションらいふ東
浦和

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

738,131 10.68 10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

特定加算Ⅱ

(  

9 1176512075 さいたま市 埼玉県
さいたま
市

ホームステー
ションらいふ与
野本町

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

930,263 10.68

(  

千葉県 千葉市
ホームステー
ションらいふ幕
張本郷

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

959,218 10.68 10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

)

2 1170204711 川口市 埼玉県 川口市
ホームステー
ションらいふ川
口元郷

4 1171802265 埼玉県 埼玉県 草加市
ホームステー
ションらいふ草
加

7 1176504288 さいたま市 埼玉県

新加算Ⅰ・Ⅱ・Ⅴ⑴～⑺・⑼・⑽・⑿の算定を届け出た事業所数
（短期入所・予防・総合事業での重複除く）

○

【記入上の注意】
 ・ 月額8万円以上の改善については、旧特定加算相当による賃金改善額のみで判断すること。改善後の賃金が年額
440万円以上であるは、新加算及び旧３加算全体での賃金改善額を含む金額で判断すること。

3 月 （ 12 ヶ月）

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ

（参考）令和５年
度と要件を変え
ずに移行した場
合の新加算の区

分

（カッコ内は６月以
降算定可能な新加
算Ⅴの区分（上記と

異なる場合））

)

令和６年４・
５月時点の
旧３加算の

区分

合
計
の
加
算
率

10.9%

10.9%

加
算
率

令和６年度
に増加する
加算額の見

込額

（令和５年度
の加算率と

比較）

12 ヶ月）

7 年 3 月

（参考）
①月額賃金要件Ⅰ

（令和７年度～）

年 4 月～令和 8 年 3 月

年 6

1

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和６年６月～令和７年３月

川口市埼玉県川口市1170204273
ケアリングス
テーションらい
ふ川口

10.451,071,174
（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

761,505 10.45

特定加算Ⅱ

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7

月～令和 8 年 3 月 （

1,455,160

新加算Ⅱ

( （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4

月～令和 7 年 3 月 （

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

法人名 株式会社らいふ

③・④キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

処遇加算等除く
一月あたり介護
報酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

新加算の
見込額[円]
(a×b×c×

d)

年

3 1170402828 川越 埼玉県 川越市
ホームステー
ションらいふ川
越

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

473,778

 

 

12.2%

12.2%

)(

新加算Ⅱ

特定加算Ⅱ

ヶ月） 5,936,160 632,520 2,140,880 0 ○ ○ 1

（ 10 ヶ月） 9,708,460 1,034,550 0 ○ ○ 1

4,925,240

5,910,288

3,501,375

4,201,650 0

1

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8

10

月

0

0

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月

（ 12 ヶ月） 2,569,056 0

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4

5 1172702068 埼玉県 埼玉県 狭山市
ホームステー
ションらいふ狭
山

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

702,218 10.27 10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6

月～令和 8 年 3 月 3,807,804 0

10.27 10.9%

特定加算Ⅱ

( （ 12 ヶ月） 4,954,236 0年 3

月 （ 10 ヶ月） 11,447,340 1,219,820 4,128,530 0 ○ ○ 1

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 8,798,410 937,540 3,173,170 0 ○ ○ 1

（ 12 ヶ月）

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6

897,901 10.45 10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6

月～令和 8 )

○ 1

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 5,825,796

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月）

7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 12,241,950 1,304,450 4,415,110 0 ○ ○ 1

5,298,132 0

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和

4,854,830 0 ○

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

1,434,410

0

令和６年度の算
定予定

13,461,190

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 9,997,120 1,065,220

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

6 年 6

10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （

ヶ月） 5,245,776 0

3,605,510 0 ○ ○ 1

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 4,326,612

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和

0

特定加算Ⅱ

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8

月～令和 7

（参考）令和７年
度の移行予定

令和

4,507,545 0 ○ ○ 1

3 月 （ 12 ヶ月） 4,162,380

ヶ月） 12,498,270 1,331,790

ヶ月） 9,617,550

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10

年

年 3 月 （ 10
令和６年度の算

定予定
新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6

7 年 4 月～令和 8

4,371,480 0 ○ ○ 2

1,024,850 3,468,650 0 ○ ○ 1

年 3 月 （ 12

10 ヶ月）

0

12,120,940 1,291,530

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 05,409,054) （参考）令和７年
度の移行予定

○

②月額賃金要件Ⅱ

賃金改善額が月額平均８万円以上又は改善後の賃金が年額440万円以上となる
者の数

提出先

【記入上の注意】

・記入箇所は と のセルだけです。

・ のセルには、原則として全て記入してください。

・ のセルの入力は必須ではありませんが、可能な限り入力してください。

ピンク色

グレー色

ピンク色 グレー色



⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリ
アパス要

件Ⅳ

⑦キャリアパス要件
Ⅴ

都道
府県

市区
町村

新加算Ⅳ相
当の加算額
の見込額の

１／２

月額賃
金要件
Ⅰを満
たす

新たに増加
する旧ベー
スアップ等
加算相当の
新加算の見

込額

月額賃
金要件
Ⅱを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体
系整備
等又は
研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の
賃金要件
（月額８万円
以上又は年
額440万円

以上）を満
たす職員
数を記載

介護福祉士等の配
置の状況が分かる
加算の算定状況

算定する
新加算の区分

（参考）令和５年
度と要件を変え
ずに移行した場
合の新加算の区

分

（カッコ内は６月以
降算定可能な新加
算Ⅴの区分（上記と

異なる場合））

令和６年４・
５月時点の
旧３加算の

区分

合
計
の
加
算
率

加
算
率

令和６年度
に増加する
加算額の見

込額

（令和５年度
の加算率と

比較）

（参考）
①月額賃金要件Ⅰ

（令和７年度～）

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和６年６月～令和７年３月

③・④キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

処遇加算等除く
一月あたり介護
報酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

新加算の
見込額[円]
(a×b×c×

d)

②月額賃金要件Ⅱ

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

837,931 10.90 10.9%

新加算Ⅱ

柏市 千葉県 柏市
ホームステー
ションらいふ柏
南・はなみずき

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

10.9%

新加算Ⅱ

東京都 東京都
世田谷
区

ホームステー
ションらいふ千
歳船橋

12.2%

東京都 東京都
世田谷
区

ホームステー
ションらいふ成
城野川緑道

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

666,389 10.90 10.9%

12.2%

)

(  )

(  )

10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

10.9%

新加算Ⅱ 12.2%
（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

684,852 10.72

10.9%

新加算Ⅱ

14 1272206499

17 1371210335

20 1371212349

13 1271206110 千葉県 千葉県 松戸市
ホームステー
ションらいふ松
戸八柱

東京都 東京都

12 1270600743 千葉市

東京都 東京都 板橋区
ホームステー
ションらいふ蓮
根

16 1371108083 大田区
ホームステー
ションらいふ蒲
田

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

682,714 10.90 10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

新加算Ⅱ 12.2%

千葉県 千葉市
ホームステー
ションらいふ稲
毛海岸

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

1,245,520 10.68

25 1373205713 東京都 東京都 町田市
ホームステー
ションらいふ町
田

6 月～令和 7 年 3 月 （

ヶ月） 7,023,552 0

5,852,960

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8

10 ヶ月） 16,228,580 1,729,30012.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和

年 3 月 （ 10 ヶ月） 17,419,410 1,856,120

6 年

特定加算Ⅱ

0 ○ ○ 1

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12

10.9%

新加算Ⅱ

6,282,435 0 ○ ○ 1

年 3 月 （ 12 ヶ月） 7,538,922

○ 1

0

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

1,366,338 10.45 10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6

年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 3,821,112

3,388,176 0年 4 月～令和 8 年 3 月

（

月～令和 7 年 3 月 940,8308,829,110 3,184,260 0 ○

（ 12

○ 1

7

15 1371209691 東京都 東京都
世田谷
区

ホームステー
ションらいふ経
堂

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

588,718 10.90

特定加算Ⅱ

3 月 （ 12 ヶ月）

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7

0

10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 10 ヶ月） 7,828,810 834,170 2,823,480 0 ○

704,676 10.27

（ 10 ヶ月）

年 3 月 （ 10 ヶ月）

年 3 月 （ 10 ヶ月）

ヶ月）

特定加算Ⅱ

(  )

12.2%

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和

年
（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8

9,078,710 ○ 1

○ 111,142,850 1,187,330

0

03,929,166

ヶ月） 3,147,174

4,018,720 0 ○

0

ヶ月）

967,370 3,274,305 0 ○

7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12

6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （

（ 12

特定加算Ⅱ

0

年 3 月

4,822,464

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7

10 ヶ月） 7,271,930 774,880 2,622,645 0 ○

（参考）令和７年
度の移行予定

令和

12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6

年 3

月～令和

○ 1

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月

18 1370404749 東京都 東京都 新宿区
ホームステー
ションらいふ高
田馬場

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

546,841 10.90

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和

19 1374500955 東京都 東京都
世田谷
区

ホームステー
ションらいふ成
城西

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

582,600 10.90 10.9%

新加算Ⅱ 0 ○ ○ 1

3,195,985 0 ○ ○ 1

0

10 ヶ月） 8,861,590 944,260

12 ヶ月） 3,352,992

令和 7 年 4 月～令和 8

ヶ月） 5,575,980

10 ヶ月） 12,883,920 1,372,910 4,646,650

7,747,390 825,560 2,794,160

月 （

7

7 年 4 月～令和 8

（ 10 ヶ月）

21 1374701454 東京都 東京都 清瀬市
ホームステー
ションらいふ清
瀬

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

988,818 10.68

3,835,182

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2%

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （

年 3 月 （

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8

特定加算Ⅱ

特定加算Ⅱ

(  

0 ○

年 3 月 （ 12 ヶ月）

令和 6 年 6 月～令和 7

（参考）令和７年
度の移行予定

○ 1

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 0

年 3 月 （ 10 ヶ月） 15,183,430 1,617,910 5,475,955 0 ○ ○ 1

ヶ月） 6,571,146

○ ○ 1

22 1374302568 東京都 東京都 小平市
ホームステー
ションらいふ小
平

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

1,165,301 10.68 10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7

23 1371909522

7 年

0

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 （ 10 ヶ月） 8,934,070 952,000 3,222,145 0

8,925,020 951,020 3,218,820

（ 10 ヶ月） 8,956,770 954,400 3,230,310

4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 3,866,574

年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12

令和 6 年 6 月～令和 7

年 3 月 （ 12

0

10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和

（参考）令和７年
度の移行予定

令和

3,862,584 0

0 ○ ○ 1

(  )

24 1371110444 東京都 東京都 大田区
ホームステー
ションらいふ梅
屋敷

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

671,152 10.90

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和

特定加算Ⅱ
（参考）令和７年
度の移行予定

令和

年 4 月～令和 8

671,836 10.90 10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 3 月

6 年 6 月～令和 7 年 3

特定加算Ⅱ

(  )

新加算Ⅱ 12.2%

年 3 月

年 3 月

7

月 （ 12 ヶ月）

月 （

ヶ月）

東京都 東京都 板橋区
ホームステー
ションらいふ中
板橋

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

593,833 10.90 10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

特定加算Ⅱ

(  )

令和６年度の算
定予定

7 （ 12 ヶ月）

0（参考）令和７年
令和 3,417,606年 37 年 4 月～令和 8

10 ヶ月）

26 1371910397

特定加算Ⅱ

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 7,896,830 841,480

0 ○ ○ 1

2,848,005 0 ○ ○ 1

3,876,372 0



⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリ
アパス要

件Ⅳ

⑦キャリアパス要件
Ⅴ

都道
府県

市区
町村

新加算Ⅳ相
当の加算額
の見込額の

１／２

月額賃
金要件
Ⅰを満
たす

新たに増加
する旧ベー
スアップ等
加算相当の
新加算の見

込額

月額賃
金要件
Ⅱを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体
系整備
等又は
研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の
賃金要件
（月額８万円
以上又は年
額440万円

以上）を満
たす職員
数を記載

介護福祉士等の配
置の状況が分かる
加算の算定状況

算定する
新加算の区分

（参考）令和５年
度と要件を変え
ずに移行した場
合の新加算の区

分

（カッコ内は６月以
降算定可能な新加
算Ⅴの区分（上記と

異なる場合））

令和６年４・
５月時点の
旧３加算の

区分

合
計
の
加
算
率

加
算
率

令和６年度
に増加する
加算額の見

込額

（令和５年度
の加算率と

比較）

（参考）
①月額賃金要件Ⅰ

（令和７年度～）

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和６年６月～令和７年３月

③・④キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

処遇加算等除く
一月あたり介護
報酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

新加算の
見込額[円]
(a×b×c×

d)

②月額賃金要件Ⅱ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ
（介護予防）特定

(  )

12.2%

相模原
市

ホームステー
ションらいふ橋
本

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

1,045,979 10.54 10.9%

新加算Ⅱ

特定加算Ⅱ

(  )

10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

特定加算Ⅱ

(  )

(  

新加算Ⅱ 12.2%

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

746,312

1472605201

12.2%

)

特定加算Ⅱ

12.2%

(  )

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

627,553 10.54 10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

1,170,941 10.00 10.9%

特定加算Ⅱ

(  

ホームステー
ションらいふ相
武台

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

995,592 10.00

10.45 10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

神奈川県
神奈川
県

寒川町
ホームステー
ションらいふ寒
川倉見

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

725,256 10.45 10.9%

特定加算Ⅱ 10.9%

新加算Ⅱ

新加算Ⅱ
神奈川

12.2%

特定加算Ⅱ
（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

861,082 10.68

東京都 東京都 練馬区
ホームステー
ションらいふ氷
川台

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

777,902 10.90 10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

日野市
ホームステー
ションらいふ日
野

38

神奈川県
神奈川
県

海老名
市

ホームステー
ションらいふ海
老名

1471500809 神奈川県
神奈川
県

湯河原
町

ホームステー
ションらいふ湘
南かねか湯河
原

1471500908 神奈川県
神奈川
県

真鶴町
ホームステー
ションらいふ真
鶴

相模原
ホームステー

28 1373502820 東京都 東京都

31 1473000733 神奈川県
神奈川
県

大和市
ホームステー
ションらいふ大
和

32 1474200456

760,710 10.45 10.9%

新加算Ⅱ

36 1474101068 神奈川県
神奈川
県

座間市

37 1471200475

40 相模原市
神奈川
県

月 （ 12 ヶ月）

12.2%

板橋 介護

10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

(  )

特定加算Ⅱ

(  )

3 月

0（参考）令和７年
度の移行予定

令和 3,417,606

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8

（

年 37 年 4 月～令和 8

○ ○ 1

年 3 月 （ 12

10 ヶ月） 11,219,550 1,195,510 4,046,385 0 ○ ○ 1

年 3 月 （ 12 ヶ月）

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 令和 6 年 6 月～令和 7

4,855,662 0

651,260 2,204,190 0

年 3 月 （

10 ヶ月） 6,111,630

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7

7 年 4 月～令和 8

ヶ月） 2,645,028

27 1373602752 東京都 東京都 三鷹市
ホームステー
ションらいふ三
鷹

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

469,061 10.68

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和

10.9%

新加算Ⅱ 12.2%

29 1372013472

0

年

ヶ月） 12,027,710 1,281,620 4,337,870 0 ○ ○

3,730,795 0 ○ ○ 1

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 10,344,530 1,102,310

0

7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 5,205,444 0

1

4,476,954

ヶ月）

特定加算Ⅱ

年 3 月 （ 10 ヶ月） 9,698,330 1,033,400 3,497,715 0 ○ 1令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7

0

○

10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （

令和

（ 12

30 1371112978 東京都 東京都 大田区
ホームステー
ションらいふ羽
田大鳥居

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

904,473 10.90

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

年

特定加算Ⅱ

(  )

（参考）令和７年
度の移行予定

3 月 （ 12 ヶ月） 4,197,258

10

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 8,069,520 859,850

（参考）令和７年
度の移行予定

2,910,355

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

10 ○ ○

3,492,426

0 ○ ○ 1

年 3 月 （ 10 ヶ月） 12,146,200 1,294,300 4,380,600 0 ○ ○ 1

10 ヶ月） 10,214,130 1,088,390 3,683,795

年 6 月～令和 7

0

年 3 月 （

ヶ月） 4,420,554 0

7

8 月

年 3 月 （

年 3

月 （ 10 ヶ月） 10,413,500 ○ 11,109,600 3,755,700 0 ○

年 3 月 （ 12 ヶ月） 5,256,720 0

33 1472901360 神奈川県
神奈川
県

厚木市
ホームステー
ションらいふ愛
甲石田

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

783,920 10.68

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和

34 1471500791 神奈川県
神奈川
県

湯河原
町

ホームステー
ションらいふ湯
河原

35
（参考）令和７年
度の移行予定

7
（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

853,565 10.00

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和

)

10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6

月 （

12.2% 年 3

4,506,840 0

○

○

令和 7 年

4 月～令和 8

985,220 3,334,750 0 ○ 1

12 ヶ月）

0

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和

4,117,818

7 年 3 月 （ 10 ヶ月）

令和 7 年

○ 1

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （

4,001,700 0

1,013,850 3,431,515 07 年 3 月

12 ヶ月）

12 ヶ月）

9,246,260

39 1472302999 神奈川県
神奈川
県

小田原
市

ホームステー
ションらいふ小
田原

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

1,117,244 10.45 10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3

14,285,500 1,522,200 5,152,150 0 ○ ○ 1

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 6,182,580 0

月～令和 7 年

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6

月 （ 10 ヶ月） 14,243,760 1,517,750 5,137,060 0

4 月～令和 8

（参考）令和７年
度の移行予定

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 （ 10 ヶ月） 9,514,720

○ ○ 1

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 6,164,472 0

3 月 （ 10 ヶ月）

12 ヶ月）

新加算Ⅱ 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6

特定加算Ⅱ

年 3

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 13,449,980 1,433,220 4,850,820 0 ○ ○ 1

12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 13,466,740

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

1,435,020令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ

5,820,984 0（参考）令和７年
度の移行予定

0 ○ ○ 14,856,880



⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリ
アパス要

件Ⅳ

⑦キャリアパス要件
Ⅴ

都道
府県

市区
町村

新加算Ⅳ相
当の加算額
の見込額の

１／２

月額賃
金要件
Ⅰを満
たす

新たに増加
する旧ベー
スアップ等
加算相当の
新加算の見

込額

月額賃
金要件
Ⅱを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体
系整備
等又は
研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の
賃金要件
（月額８万円
以上又は年
額440万円

以上）を満
たす職員
数を記載

介護福祉士等の配
置の状況が分かる
加算の算定状況

算定する
新加算の区分

（参考）令和５年
度と要件を変え
ずに移行した場
合の新加算の区

分

（カッコ内は６月以
降算定可能な新加
算Ⅴの区分（上記と

異なる場合））

令和６年４・
５月時点の
旧３加算の

区分

合
計
の
加
算
率

加
算
率

令和６年度
に増加する
加算額の見

込額

（令和５年度
の加算率と

比較）

（参考）
①月額賃金要件Ⅰ

（令和７年度～）

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和６年６月～令和７年３月

③・④キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

処遇加算等除く
一月あたり介護
報酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

新加算の
見込額[円]
(a×b×c×

d)

②月額賃金要件Ⅱ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

1,047,282

新加算Ⅱ 12.2%

1475501811 横浜市
神奈川
県

川崎市

らいふ・たまプ
ラーザホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

新加算Ⅱ

1475301006 川崎市
神奈川
県

1475402002

特定加算Ⅱ

(  )

)

22.4%

川崎市
ホームステー
ションらいふ溝
口

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

10.72 10.9%

50

53

杉並区
ホームステー
ションらいふ高
井戸

(  )

11.12 20.3%

川崎市
神奈川
県

川崎市

らいふ・くつろ
ぎ稲田堤ホー
ムヘルプサー
ビス

訪問型サービス
（総合事業）

11.12 20.3%

10.54 10.9%相模原市
神奈川
県

41

44

47 1371510890 東京都 東京都

1472606498 相模原
市

ホームステー
ションらいふ小
田急相模原

5,828,256

定予定

42 1473200804 横浜市
神奈川
県

横浜市
ホームステー
ションらいふ二
俣川

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

768,216 10.72 10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 月～令和 7

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 0

4 月～令和 8

年 6 月～令和

（ 10 ヶ月） 10,046,990 1,070,600 3,623,520

特定加算Ⅱ

2,526,168

年 3 月

年 3 月

7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 5,837,040 621,970

0 ○

43 1475201727 川崎市
神奈川
県

川崎市
グランドステー
ションらいふ武
蔵新城

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

446,312 10.72 10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年

○ 1

0 ○ ○ 1

（ 12 ヶ月） 4,348,224 0

2,105,140 0 ○

○ 0

0（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 （ 10 ヶ月）

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

令和６年度の算
定予定

年 6 月～令和 7 年 3 月

ホームステー
ションらいふ瀬
谷

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

663,888 10.72 10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年

特定加算Ⅱ

(  

7 年 3 ヶ月） 8,682,550 925,240（ 10

特定加算Ⅱ

(  )

3,131,415 0 ○ ○

0

3,757,698 0

1

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月

月6 月～令和

特定加算Ⅱ

(  )

月 （ 10 ヶ月） 12,803,960

46 1470203314 横浜市
神奈川
県

横浜市
ホームステー
ションらいふ羽
沢横浜国大

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

979,015 10.72 10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

月～令和 7 年 3

3

45 1473401923 横浜市
神奈川
県

横浜市

4,182,456 0ヶ月）

（ 10

1,364,330 4,617,800

5,541,360 0

3

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6 0 ○ ○

12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年

○ ○

月 （ 12 ヶ月）

○ ○ 2914,610 3,095,545 0

ヶ月） 9,664,040 1,029,830 3,485,380 0

（ 12 ヶ月）

1

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和

10.9%

新加算Ⅱ 12.2% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 12.2% 令和 6 年 6

年 4 月～令和

月～令和 7 年 3

神奈川
県

川崎市

らいふ・くつろ
ぎ稲田堤ホー
ムヘルプサー
ビス

訪問介護 841,762 11.12 20.3%

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

48 1372014231 東京都 東京都 練馬区
ホームステー
ションらいふ石
神井公園

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

645,448 10.90

月

7

（介護予防）特定
施設入居者生活
介護

726,732 10.90 10.9%

新加算Ⅱ

特定加算Ⅱ

6 年 6 月～令和 7 年 3 月

特定加算Ⅱ

(  )

49 1475402002 川崎市

4 月～令和

7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 20,967,310

8 年 3 月

年 6 月～令和

（ 128 年 3 月

1,965,680 6,786,255 0 ○ ○ 3

（ 10 ヶ月） 8,583,200

12 ヶ月） 3,714,654 0（

ヶ月） 8,143,506 0

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月）

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12

0

51 1475501811 川崎市
神奈川
県

川崎市

らいふ・たまプ
ラーザホーム
ヘルプサービ
ス

訪問介護 1,006,986 11.12 20.3%

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6 年 6 月～令和 7

0 ○ ○

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

（ 12 ヶ月） 9,741,984 0

52 1475501811 川崎市
神奈川
県

川崎市

らいふ・たまプ
ラーザホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

1,017,387 11.12 20.3%

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和

4

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月

年 3 月

6 年 6

（ 10 ヶ月） 25,082,820 2,351,540 8,118,320 0 ○ ○

（ 10 ヶ月）

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 9,842,598 0

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 25,341,920 2,375,780 8,202,165 0 ○ ○

○ ○

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （

22.4% 令和 6 年 6 月～令和 7 年

令和 7 年 4 月～令和

0

12 ヶ月）8 年 3 月 （

0 ○ ○

特定加算Ⅱ

(  ) 0

20.3%

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 3 月

（参考）令和７年
度の移行予定

55 1475501811 品川区
神奈川
県

川崎市

らいふ・たまプ
ラーザホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

11.12 20.3%

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6

54 1475501811 中央区
神奈川
県

川崎市

らいふ・たまプ
ラーザホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

11.12

特定加算Ⅱ

（ 10 ヶ月）

7 年 3 月 （ 10 ヶ月）

(  

年 6 月～令和

12 ヶ月） 0

ヶ月） 0

0 ○ ○

) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12



⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリ
アパス要

件Ⅳ

⑦キャリアパス要件
Ⅴ

都道
府県

市区
町村

新加算Ⅳ相
当の加算額
の見込額の

１／２

月額賃
金要件
Ⅰを満
たす

新たに増加
する旧ベー
スアップ等
加算相当の
新加算の見

込額

月額賃
金要件
Ⅱを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体
系整備
等又は
研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の
賃金要件
（月額８万円
以上又は年
額440万円

以上）を満
たす職員
数を記載

介護福祉士等の配
置の状況が分かる
加算の算定状況

算定する
新加算の区分

（参考）令和５年
度と要件を変え
ずに移行した場
合の新加算の区

分

（カッコ内は６月以
降算定可能な新加
算Ⅴの区分（上記と

異なる場合））

令和６年４・
５月時点の
旧３加算の

区分

合
計
の
加
算
率

加
算
率

令和６年度
に増加する
加算額の見

込額

（令和５年度
の加算率と

比較）

（参考）
①月額賃金要件Ⅰ

（令和７年度～）

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和６年６月～令和７年３月

③・④キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

処遇加算等除く
一月あたり介護
報酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

新加算の
見込額[円]
(a×b×c×

d)

②月額賃金要件Ⅱ

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

8.0%

特定加算Ⅱ

1475501811 山陽小野田
市

神奈川
県

川崎市

らいふ・たまプ
ラーザホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

11.12 20.3%

訪問介護 272,389 10.84 20.3%

特定加算Ⅱ

訪問介護 278,939 10.70

20.3%

新加算Ⅱ

62

65

68

69 1492200835 藤沢市
神奈川
県

藤沢市
デイサービス
ぽぷり湘南藤
沢

通所型サービス
（総合事業）

6,602 10.54 8.0%

新加算Ⅱ

1492400310 茅ヶ崎市
神奈川
県

茅ヶ崎市

 )

1472206349 神奈川県
神奈川
県

藤沢市
訪問介護ス
テーションぽぷ
り湘南藤沢

通所介護 3,593 10.45

特定加算Ⅱ

(

特定加算Ⅱ

(  )

70 1370901017 東京都 東京都 品川区
らいふホーム
ヘルプサービ
ス

訪問介護 270,229 11.40 20.3%

新加算Ⅱ

デイサービス
ぽぷり茅ヶ崎

1492200835 藤沢市
神奈川
県

藤沢市
デイサービス
ぽぷり湘南藤
沢

地域密着型通所
介護

77,074 10.54 8.0%

56

○6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月）

12 ヶ月）

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和

0令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （

0 ○

57 1475501993 川崎市
神奈川
県

川崎市
デイサービス
愛・らいふ・遊
たまプラーザ

通所介護 94,451 10.72 8.0%

新加算Ⅱ 9.0% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 9.0% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3

月

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

58 1475501993 川崎市
神奈川
県

川崎市
デイサービス
愛・らいふ・遊
たまプラーザ

通所型サービス
（総合事業）

10.72 8.0%

新加算Ⅱ 9.0% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 9.0% 令和

（参考）令和７年
度の移行予定

(  )

6 年 6

月 （ 10 ヶ月） 911,300 101,300 324,010 0 ○ ○ 1

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3

0

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 0 ○ ○

8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

（ 12 ヶ月） 388,812 0

22.4% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 6,685,570

令和 7 年 4 月～令和

2,596,632 0

60 1472402989 茅ヶ崎市
神奈川
県

茅ヶ崎市
訪問介護ス
テーションぽぷ
り茅ヶ崎

訪問型サービス
（総合事業）

10.70 20.3%

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月

0 ○ ○ 1

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

22.4% 令和６年度の算
定予定

20.3%

626,800

59

6 年 6 月～令和

（ 10 ヶ月）

1472402989 神奈川県
神奈川
県

茅ヶ崎市
訪問介護ス
テーションぽぷ
り茅ヶ崎

2,163,860

令和 7 年 4 月～令和 8 年

61 1472402989 葉山町
神奈川
県

茅ヶ崎市
訪問介護ス
テーションぽぷ
り茅ヶ崎

訪問型サービス
（総合事業）

10.70 20.3%

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和

0

新加算Ⅱ

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

新加算Ⅱ

0 ○ ○

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 0 ○ ○

3 月 （ 12 ヶ月） 0

新加算Ⅱ 9.0% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月）

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

14,418 0

63 1492400310 茅ヶ崎市
神奈川
県

茅ヶ崎市
デイサービス
ぽぷり茅ヶ崎

通所型サービス
（総合事業）

10.45 8.0%

新加算Ⅱ 9.0% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 9.0% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月

33,750 3,760 12,015 0 ○ ○ 2

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

新加算Ⅱ 9.0% 令和６年度の算
定予定

（ 12 ヶ月） 0

64 1492400310 茅ヶ崎市
神奈川
県

茅ヶ崎市
デイサービス
ぽぷり茅ヶ崎

地域密着型通所
介護

208,600 10.45 8.0%

新加算Ⅱ 9.0% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 9.0% 令和 6 年 6

（ 10 ヶ月） 0 ○ ○

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 837,042 0

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 1,961,880 217,980 697,535 0 ○ ○ 0

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月

22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 6,614,020

10 ヶ月） 0 ○

2,568,816 0（ 12 ヶ月）

620,040 2,140,680 0 ○

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月

○ 3

12 ヶ月） 0

3 月 （ 0

○

（

（

6 年 6 月～令和

66 1472206349 藤沢市
神奈川
県

藤沢市
訪問介護ス
テーションぽぷ
り湘南藤沢

訪問型サービス
（総合事業）

10.84

特定加算Ⅱ

7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 0 ○ ○

年(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 12 ヶ月）

67 1472206349 茅ヶ崎市
神奈川
県

藤沢市
訪問介護ス
テーションぽぷ
り湘南藤沢

訪問型サービス
（総合事業）

10.84 20.3%

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和

6 月～令和 7 年 3

731,150 81,260 259,965 0 ○令和 6 年 6 月～令和

（ 10 ヶ月） 62,600 6,950 22,290 0 ○

311,958

年 3 月 （ 10 ヶ月）

0

○ 17

月

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

新加算Ⅱ 9.0% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 9.0%

○

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 0

9.0% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 9.0% 令和 6 年

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 6,900,530 646,950 2,233,430 0 ○ ○ 4

（ 12 ヶ月） 26,748

ヶ月）

22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6 年 6

（参考）令和７年
令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 2,680,116 0



⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリ
アパス要
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⑦キャリアパス要件
Ⅴ

都道
府県

市区
町村

新加算Ⅳ相
当の加算額
の見込額の

１／２

月額賃
金要件
Ⅰを満
たす

新たに増加
する旧ベー
スアップ等
加算相当の
新加算の見

込額

月額賃
金要件
Ⅱを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体
系整備
等又は
研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の
賃金要件
（月額８万円
以上又は年
額440万円

以上）を満
たす職員
数を記載

介護福祉士等の配
置の状況が分かる
加算の算定状況

算定する
新加算の区分

（参考）令和５年
度と要件を変え
ずに移行した場
合の新加算の区

分

（カッコ内は６月以
降算定可能な新加
算Ⅴの区分（上記と

異なる場合））

令和６年４・
５月時点の
旧３加算の

区分

合
計
の
加
算
率

加
算
率

令和６年度
に増加する
加算額の見

込額

（令和５年度
の加算率と

比較）

（参考）
①月額賃金要件Ⅰ

（令和７年度～）

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和６年６月～令和７年３月

③・④キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

処遇加算等除く
一月あたり介護
報酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

新加算の
見込額[円]
(a×b×c×

d)

②月額賃金要件Ⅱ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

東京都 東京都 中野区

らいふ・ふれあ
い介護サービ
ス野方ホーム
ヘルプサービ
ス

訪問介護 1,000,033 11.40 22.4%

らいふホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

11.40

20.3%

新加算Ⅱ

71 20.3%

新加算Ⅱ

特定加算Ⅱ

74

(  )

特定加算Ⅱ

(  )

ス

1371405653

東京都 品川区
らいふホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

11.40

 )(

1370901017 品川区 東京都 品川区
らいふホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

11.40

ヶ月）

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月）

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 2,680,116 0

6

年 4 月～令和 8 年 3 月 （

0月～令和 8 年 3 月

20.3%

新加算Ⅱ 22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月

0 ○ ○

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4

年 6 月～令和

72 1370901017 港区 東京都 品川区

（ 12 ヶ月）

22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6 年

12 ヶ月）

（ 10 ヶ月）

73 1370901017 渋谷区

22.4% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6

0 ○ ○

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 0

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 0

7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 0 ○ ○

○ ○ 4 特定事業所加算Ⅱ

特定加算Ⅰ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月）

299,130 1,032,840

9,918,342

27,930,910 2,394,110 8,265,285

○ ○
併設本体事業所におい
て旧特定加算Ⅰ又は
新加算Ⅰの届出あり

特定加算Ⅰ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月

22.4%

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3

（ 12 ヶ月） 1,239,408 0

0

令和 6

令和 7

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 1,637,940 182,030 582,385 0 ○ ○ 0

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

76 1371405661 東京都 東京都 中野区
リハビリデイ
サービスふれ
愛

通所介護 166,965 10.90 8.0%

新加算Ⅱ 9.0% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 9.0%

47,802 0

年 6

75 13A1400319 中野区 東京都 中野区

らいふ・ふれあ
い介護サービ
ス野方ホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

124,968 11.40

月 （ 10 ヶ月） 3,490,330

7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 111,940

特定加算Ⅱ

77 13A1400301 中野区 東京都 中野区
リハビリデイ
サービスふれ
愛

通所型サービス
（総合事業）

11,415 10.90 8.0%

新加算Ⅱ 9.0% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 9.0% 令和 6

特定加算Ⅱ

(  )

年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 698,862 0

12,420 39,835 0 ○ ○月～令和

78 13A1400301 練馬区 東京都 中野区
リハビリデイ
サービスふれ
愛

通所型サービス
（総合事業）

10.90 8.0%

新加算Ⅱ 9.0% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 9.0% 令和 6

7

特定加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

年 6

年 6 月～令和 7 ○

特定加算Ⅰ79 1372012532 東京都 東京都 練馬区

らいふ・ふれあ
い介護サービ
ス練馬ホーム
ヘルプサービ
ス

訪問介護 408,938 11.40 22.4%

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和

月 （ 10

0 ○

（

○
併設本体事業所におい
て旧特定加算Ⅰ又は
新加算Ⅰの届出あり

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月

6

年 3 月 （ 10 ヶ月）

年 6 月～令和 7 年 3

109,440 378,020 0 ○

4,055,844

12 ヶ月） 0

ヶ月） 11,421,660 979,030 3,379,870 0 ○

4 月～令和

○ 3 特定事業所加算Ⅱ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3

月 （ 12 ヶ月）

3 月 （ 10 ヶ月） 1,277,480

年 8 年 3

併設本体事業所におい
て旧特定加算Ⅰ又は
新加算Ⅰの届出あり

特定加算Ⅰ

(  

0

22.4%

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6 年 6 月～令和 7 年

月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 0 ○ ○

月 （ 12 ヶ月） 453,624 0

4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

13A2000563 中野区 東京都 練馬区

らいふ・ふれあ
い介護サービ
ス練馬ホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

11.40 22.4%

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6 年

0

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6 年

) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年

80 13A2000563 練馬区 東京都 練馬区

らいふ・ふれあ
い介護サービ
ス練馬ホーム
ヘルプサービ
ス

訪問型サービス
（総合事業）

45,737 11.40

82 1371509900 東京都 東京都 杉並区

らいふ・ふれあ
い介護サービ
ス阿佐ヶ谷
ホームヘルプ
サービス

訪問介護 750,609 11.40

特定加算Ⅰ

6

83 13A1500696 杉並区 東京都 杉並区

らいふ・ふれあ
い介護サービ
ス阿佐ヶ谷
ホームヘルプ
サービス

訪問型サービス
（総合事業）

60,797 11.40 22.4%

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6 年 6 月～令和 7 年 3

22.4%

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

○ ○ 4 特定事業所加算Ⅱ

81

特定加算Ⅰ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月） 7,444,518 0

603,012 0

6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 20,964,480 1,796,980 6,203,765 0

1,698,030 145,570 502,510 0 ○ ○
併設本体事業所におい
て旧特定加算Ⅰ又は
新加算Ⅰの届出あり

特定加算Ⅰ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

月 （ 10 ヶ月）

3

（ 12 ヶ月） 2,746,188 0

月 （ 10 ヶ月） 7,733,640 662,910 2,288,490 0 ○ ○

22.4%

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6 4 特定事業所加算Ⅱ

特定加算Ⅰ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月

年 6 月～令和 7 年

年 6新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10 ヶ月） 240,080 20,630 71,020 0 ○ ○
併設本体事業所におい
て旧特定加算Ⅰ又は
新加算Ⅰの届出あり

84 1371303635 東京都 東京都 渋谷区
らいふホーム
ヘルプサービ
ス笹塚事業所

訪問介護 276,892 11.40

らいふホーム
訪問型サービス

0

0



⑤キャリア
パス要件

Ⅲ

⑥キャリ
アパス要

件Ⅳ

⑦キャリアパス要件
Ⅴ

都道
府県

市区
町村

新加算Ⅳ相
当の加算額
の見込額の

１／２

月額賃
金要件
Ⅰを満
たす

新たに増加
する旧ベー
スアップ等
加算相当の
新加算の見

込額

月額賃
金要件
Ⅱを満
たす

賃金体系
整備等及
び研修の
実施等

賃金体
系整備
等又は
研修の
実施等

昇給の仕
組みの整

備等

改善後の
賃金要件
（月額８万円
以上又は年
額440万円

以上）を満
たす職員
数を記載

介護福祉士等の配
置の状況が分かる
加算の算定状況

算定する
新加算の区分

（参考）令和５年
度と要件を変え
ずに移行した場
合の新加算の区

分

（カッコ内は６月以
降算定可能な新加
算Ⅴの区分（上記と

異なる場合））

令和６年４・
５月時点の
旧３加算の

区分

合
計
の
加
算
率

加
算
率

令和６年度
に増加する
加算額の見

込額

（令和５年度
の加算率と

比較）

（参考）
①月額賃金要件Ⅰ

（令和７年度～）

加
算
率
(c)

算定対象月
(d)

※通常は令和６年６月～令和７年３月

③・④キャリアパス
要件Ⅰ・Ⅱ

処遇加算等除く
一月あたり介護
報酬総単位数

[単位]
(a)

１単位
あたり

の
単価
[円]
(b)

介護保険
事業所番

号

指定権者
名

事業所の所在地

事業所名 サービス名

新加算の
見込額[円]
(a×b×c×

d)

②月額賃金要件Ⅱ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

処遇加算Ⅰ

ベア加算

85,224 0

特定加算Ⅰ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7

8,596 11.40 22.4%
定予定 新加算Ⅰの届出あり

ヶ月）

87

7 年 3 月 （ 10

年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12

85 13A1300170 渋谷区 東京都 渋谷区
らいふホーム
ヘルプサービ
ス笹塚事業所

訪問型サービス
（総合事業）

299,760 0 ○ ○

86 13A1300170 中野区 東京都 渋谷区
らいふホーム
ヘルプサービ
ス笹塚事業所

訪問型サービス
（総合事業）

36,270 11.40 22.4%

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6

1371406297 東京都 東京都 中野区 らいふ中野 訪問介護 48,271 11.40 22.4%

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6 ○ 2（ 10 ヶ月） 1,348,160 115,590 398,940

ヶ月） 1,013,000 86,860
併設本体事業所におい
て旧特定加算Ⅰ又は
新加算Ⅰの届出あり

特定加算Ⅰ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （

年 6 月～令和

12 ヶ月） 359,712 0

5,580 19,380 0 ○ ○
併設本体事業所におい
て旧特定加算Ⅰ又は
新加算Ⅰの届出あり

88 1371406297 中野区 東京都 中野区 らいふ中野
訪問型サービス
（総合事業）

2,345 11.40 22.4%

新加算Ⅰ 24.5% 令和６年度の算
定予定

新加算Ⅰ 24.5% 令和 6

特定加算Ⅰ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7

年 6 月～令和 7 年 3 月 （ 10

0 ○

23,256 0月～令和 8 年 3 月

ヶ月） 478,728 0

ヶ月） 65,550

特定事業所加算Ⅱ

特定加算Ⅰ

(  ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12

年 6 月～令和 7 年 3 月

○

○ ○

年

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6 年 10 月～令和 7 年

（ 12 ヶ月）

0

年 4

0 0 ○

月 （ 12 ヶ月） 0 0

89 神奈川県
神奈川
県

藤沢市

アルソックホー
ムケアらいふ
湘南藤沢SST
訪問介護

訪問介護 52,527 10.84

3 月 （ 6 ヶ月） 765,258 0 1

( ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3

年 11 月～令和 7 年

91 東京都 東京都 杉並区
ＡＬＳＯＫホー
ムケアらいふ
高円寺

訪問介護 48,300 11.40

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6

92 杉並区 東京都 杉並区
ＡＬＳＯＫホー
ムケアらいふ
高円寺

訪問型サービス
（総合事業）

2,300 11.40

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6

90 藤沢市
神奈川
県

藤沢市

アルソックホー
ムケアらいふ
湘南藤沢SST
訪問介護

訪問型サービス
（総合事業）

10.84

令和６年度の算
定予定

新加算Ⅱ 22.4% 令和 6

（参考）令和７年
度の移行予定

令和 7)(

0 0 ○ ○

( ) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和

3 月 （ 5 ヶ月） 29,355

0 0

5 ヶ月） 616,680 0 0

(

月～令和 7 年 3 月

○ ○ 1年 11 月～令和 7 年 3 月

（ 6 ヶ月）

年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

10

0 0

0 0

（

) （参考）令和７年
度の移行予定

令和 7 年 4 月～令和 8 年 3 月 （ 12 ヶ月）

ヶ月）8 年 3 月 （ 12


